
 
Regulamin rekrutacji na praktyki zagraniczne w Zespole Szkół w Pionkach  

   
PROJEKT skierowany do uczniów klas IV technikum, w zawodach: technik elektryk, technik 

informatyk, technik programista i technik fotografii i multimediów 

 

Akcja 1  - „Mobilność edukacyjna” w sektorze Kształcenie i szkolenia zawodowe proponowanych do 
dofinansowania w ramach projektu „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry 
kształcenia zawodowego” realizowanego w programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 
2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego (konkurs 2023).  

 
Tytuł:  Zagraniczne praktyki szansą na podniesienie kwalifikacji   

Kraj praktyk – Hiszpania 

Terminy praktyk:  

- technik elektryk, technik fotografii i multimediów - wrzesień 2024r. 

- technik informatyk, technik programista – wrzesień/październik 2024r. 

Liczba uczniów:  

technik elektryk (7), technik fotografii i multimediów(8), technik informatyk (10), technik programista (5) 

Liczba uczniów zakwalifikowanych z poszczególnych kierunków, wynika z ilości uczniów w oddziale oraz 
możliwości organizacyjnych. 

Ponadto na listę rezerwową zakwalifikuje się 6 osób: 1 elektryk, 2 fototechników, 2 informatyków,  
1 programista. Uczniowie ci będą uczestniczyć w przygotowaniach pedagogiczno-kulturowych i kulturowo-
językowych. W przypadku rezygnacji Uczestnika z projektu na jego miejsce wejdzie kolejna osoba z listy 
rezerwowej. 

Wartość projektu: 415 986,91 PLN 

Projekt jest finansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) w podziale: 
82,52% środki europejskie i 17,48% środki krajowe. 

Partnerem w realizacji projektu jest organizacja EuroMind 

WARUNKI REKRUTACJI: 

 

Rekrutacja będzie przeprowadzona w oparciu o: 

 zasady równego dostępu do informacji o realizowanym projekcie; 

 równość szans przy ubieganiu się o zakwalifikowanie na wyjazd zagraniczny bez 
względu na płeć, wiek, niepełnosprawność, wyznanie, itd.; 

 jasno i przejrzyście określone kryteria naboru. 

 

 



 
KRYTERIA: 

1. Wypełniona ankieta rekrutacyjna; 

2. Frekwencja: 75%-80% - 3pkt., 81%-90% - 6pkt., 91%-100% - 8pkt.  

3. Oceny z przedmiotów: średnia z przedmiotów zawodowych, j. angielski uzyskane 
 w wyniku klasyfikacji rocznej/śródrocznej drugiej i trzeciej klasy: 

oceny śródroczne/roczne będą punktowane według skali: celujący - 10 pkt., bardzo dobry 
- 6 pkt., dobry - 4 pkt., dostateczny - 2 pkt. 

4. Zachowanie:  

zachowanie oceniane będzie w skali: wzorowe – 6 pkt., bardzo dobre - 5 pkt.,  
dobre - 4 pk.t, poprawne - 3 pkt. 

5. Punkty uzyskane z testu diagnostycznego – standard ESKOJ: 

A1 – 0 pkt., A2 – 2 pkt., B1 – 4 pkt., B2 – 6 pkt., C1 – 10 pkt., C2 – 15 pkt. 

6. Osiągnięcia – konkursy/olimpiady: wewnątrzszkolne 3 pkt., zewnętrzne 5 pkt. 

7. CV i list motywacyjny dotyczący mobilności: 1 -5 pkt. 

8. Włączające: 

pochodzenie z rodziny niepełnej – 2 pkt., niski status materialny – 3 pkt.,  
z niepełnosprawnościami – 5 pkt., uchodźca/emigrant – 5 pkt. 

9. Uczniowie, którzy nie zakwalifikują się na listę mają 5 dni na odwołanie do dyrektora 
szkoły. 

10. W projekcie zachowana zostanie równość między kobietami i mężczyznami - na staż 
wyjadą tylko te osoby, które spełnią określone kryteria wyboru. Nie będzie podziału 
uczniów ze względu na płeć, przynależność rasową, religię, wyznanie, wiek czy 
orientację seksualną. 

11. Decyzja o składzie grupy podejmowana będzie przez komisję kwalifikacyjną, w skład 
której wchodzić będą: dyrektor, wicedyrektor, kierownik kształcenia praktycznego, 
wychowawcy, nauczyciele przedmiotów zawodowych i nauczyciele języka 
angielskiego.  

12. Kryterium wyboru uczestników zostanie wcześniej ustalone i podane do wiadomości 
kandydatów. 

13. Listę uczestników wyjeżdżających na staż zatwierdzi dyrektor szkoły. Listy osób 
zakwalifikowanych do udziału w Projekcie zostaną zamieszczone na tablicach 
informacyjnych w szkole; ponadto będą dostępne w sekretariacie szkoły. 

Komisja do spraw projektów 


